Nachhaltig Ausbilden

Nachhaltigkeit in der Ausbildung
in Spedition und Logistik vermitteln

Die Weiterbildung vermittelt Ausbilderinnen und Ausbildern die fachlichen und methodischen Grundlagen,
um das Thema Nachhaltigkeit wirkungsvoll in der betrieblichen Ausbildung zu verankern.

Im Zentrum steht die Reflexion eigener Erfahrungen, das Kennenlernen praxiserprobter Konzepte sowie die
eigenstindige Entwicklung von Ausbildungseinheiten. Die Teilnehmer*innen lernen vielfiltige Materialien
und Methoden kennen und setzen sich aktiv mit der Frage auseinander, wie Nachhaltigkeit zu einem
integralen Bestandteil der Ausbildung werden kann.

Tag 1: Grundlagen der
Nachhaltigkeit in der Ausbildung

- Einfiihrung in den Nachhaltigkeitsbegriff
« Uberblick tiber zentrale Aspekte der
Nachhaltigkeitsdiskussion

-Bedeutung von Nachhaltigkeit fiir das
eigene Unternehmen

« Relevanz des Themas in der betriebli-
chen Ausbildung

- Erfahrungsaustausch: bisherige Beriih-
rungspunkte mit Nachhaltigkeit in der
Ausbildung

Termin: 04.11.2025

Unterrichtsunterlagen

Tag 2: Nachhaltigkeit ausbilden
- Didaktische und methodische Ansatze
zur Vermittlung von Nachhaltigkeit

- Erfahrungsbericht aus dem Umsetzungs-
vorhaben Pro-DEENLA

«Vorstellung der Pro-DEENLA-Lernmodu-
le und Lernaufgaben

- Praktische Aufgabe: Entwicklung einer

eigenen Ausbildungs- bzw. Schulungs-
einheit

Termin: 11.11.2025

Die Teilnehmer*innen erhalten Zugang zu umfassenden Lernmodulen aus dem

Vorhaben Pro-DEENLA, darunter:

+ Nachhaltige Entwicklung

+ CO2- und WasserfuBBabdruck

» Nachhaltig ausgerichtete (Kunden-)
Anforderungen

« Kombinierter Verkehr!?

- EU-Berichtspflicht

» Umgang mit Widerspriichen

- Energieeinsparung und Energieeffizienz
+ Ressourcenreflexion

- Corporate Social Responsibility (CSR)

- Digitalisiert nachhaltiger wirtschaften!?
- Nachhaltigkeitskommunikation

« Zertifizierung versus Validierung!?

Jedes Modul enthalt didaktische Hinweise fiir Ausbilder*innen sowie Lern-

aufgaben flir Auszubildende.
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Tag 2: Reflexion und kollegialer
Austausch

« Prasentation und Diskussion der
erarbeiteten Konzepte

- Erste Umsetzungserfahrungen
und kollegiale Beratung

- Bewertung der Ansatze und Planung
der weiteren Integration im Ausbil-
dungsalltag

- Verstetigung der Aktivitaten im
Unternehmen

Termin: 09.12.2025

Zielgruppe

Ausbilderinnen und Ausbilder in Spediti-
ons- und Logistikunternehmen, die sich
fur das Thema Nachhaltigkeit interessie-
ren und dieses aktiv in die Ausbildungs-
praxis integrieren mochten.

Dauer

3 Tage mit jeweils 8 Unterrichtseinheiten
a 45 Minuten (6 Zeitstunden pro Tag)
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Seminaranmeldung

Termin:

Seminar:

Seminargebdihr:

Firma:

StraBe:

Postleitzahl:

Ansprechpartner:

Telefon:

Name, Vorname

Teilnehmende®*r:

E-Mail fir Teams:

04.11.2025/11.11.2025/ 09.12.2025

Nachhaltig Ausbilden

Kosteniibernahme durch das Projekt CARDILO

Servicegesellschaft

SLVa
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Bildungsakademie Spedition, Logistik & Verkehr e.V.

Projekt CARDILO 365

Eschborner Landstraf3e 42-50
60489 Frankfurt am Main
info@slv-bildungsakademie.de

Ort:

Ort:

E-Mail:

Frankfurt am Main

Ich bestatige die Richtigkeit der Angaben. Mir ist bekannt, dass die in diesem Formular angegebenen personenbezogenen Daten EDV-gestitzt bearbeitet und ge-

speichert werden.

Ich bin damit einverstanden, tber Projekt-Angebote, Aktionen und Veranstaltungen per Post und per E-Mail L] perTelefon [ Tinformiert zu werden (bitte ankreuzen)
und willige in die Nutzung meiner von mir im Rahmen des zugrunde liegenden Vertragsverhéltnisses schriftlich angegebenen Daten bis auf Widerruf hierfir ein.

Storno-/Versaumnisgebiihr bei kurzfristiger Absage von Teilnehmenden:
Wir sehen Ihre Anmeldung als verbindlich an und méchten auf mégliche Storno-/Versaumnisgebiihren hinweisen. Sie bestdtigen mit der Unterschrift, dass Sie zur
Kenntnis genommen haben, dass Ihr Unternehmen bei einer kurzfristigen Absage eines Teilnehmenden ab sieben Tagen vor dem Seminartag ein Ausfallgeld in
Hohe der Freistellungskosten flr einen Teilnehmenden (33 € pro Stunde) zu leisten hat. Das gilt selbstverstandlich nicht, wenn Teilnehmende aus dem eigenen oder
anderen Unternehmen nachriicken bzw. nachgemeldet werden.

Widerrufsrecht: Sie konnen lhre Einwilligungserklarung jederzeit ohne Angabe von Griinden mit Wirkung fir die Zukunft widerrufen.
Der Widerruf ist zu richten an: Bildungsakademie Spedition, Logistik & Verkehr e.V., Eschborner Landstr. 42-50, 60489 Frankfurt am Main,
info@slv-bildungsakademie.de, Fax: 069 776356

Ort, Datum

Unterschrift/Firmenstempel

Das Projekt,Cardilo365” wird im Rahmen des Programms,Wandel der Arbeit sozialpartnerschaftlich
gestalten: weiter bilden und Gleichstellung férdern” durch das Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales und die Europdische Union tiber den Europdischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert.

Geférdert durch:

* Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales

Kofinanziert von der
Européischen Union



