
 

 

Webinar 

Steuerliche Änderungen zum Jahreswechsel Teil 1 

24. Januar 2023 

10:00 – 12:00 Uhr 

 

Im ersten von zwei Jahreswechsel-Webinaren fokussieren wir uns auf die Unternehmensbe-

steuerung und das internationale Steuerrecht. Experten von Grant Thornton geben Ihnen ei-

nen Überblick über Themen, die zum Jahreswechsel 2022/2023 konkreten Handlungsbedarf 

auslösen.  

Eine Auswahl unserer Themen: 

• Geänderte Rahmenbedingungen beim Steuerbilanzrecht: Abschreibungsregeln, keine 
Abzinsungspflicht für langfristige Verbindlichkeiten 

• Steuerbilanzpolitik in Verlustsituationen, Verbesserungen beim Verlustrücktrag 
• Aktuelle Rechtsprechung 
• Die geplante Neuregelung der Quellenbesteuerung von in Deutschland registrierten 

Rechten 
• Die Änderungen bei der Besteuerung von Softwareentwicklung 

 

Ihre Experten 

Prof. Dr. Joachim Schiffers 

Partner 

Grant Thornton AG 

 

Mechthild Pietrek 

Senior Manager 

Grant Thornton AG 

 

Die Teilnahme ist für Sie kostenfrei. 

Wählen Sie sich hier kurz vor Beginn ein, um am Webinar teilzunehmen:  

 

Anmeldung 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

https://eventanmeldung.grantthornton.de/event/HghSulSzHgwSfzWW/einladung
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Webinar 

Steuerliche Änderungen zum Jahreswechsel Teil 2 

31. Januar 2023 

10:00 – 12:00 Uhr 

 

Im zweiten Jahreswechsel-Webinar fokussieren wir uns auf die Umsatz- und die Lohnsteuer 

sowie auf Global Mobility Services. Experten von Grant Thornton geben Ihnen einen Über-

blick über Themen, die zum Jahreswechsel 2022/2023 konkreten Handlungsbedarf auslösen. 

Unsere Themen: 

Umsatzsteuer: Das Umsatzsteuerjahr 2023 hält neben den Änderungen durch das Jahress-

teuergesetz weitere spannende Themen bereit. In Deutschland rücken neben den Aufzeich-

nungsverpflichtungen nach DAC7 und einigen richtungsweisenden anhängigen Urteilen des 

Europäischen Gerichtshofes und des Bundesfinanzhofes auch praktische Problemfelder in 

den Fokus, wie etwa der Umgang mit einer steigenden Zahl von Forderungsausfällen und 

Unternehmensinsolvenzen. Unser Experte Benjamin Bergau stellt die nationalen Entwicklun-

gen sowie bedeutende Neuerungen in anderen europäischen Ländern vor, die Unternehmen 

im kommenden Jahr im Blick haben sollten. 

Lohnsteuer: Viele Arbeitgeber möchten Ihre Mitarbeitenden in Zeiten der Inflation finanziell 

unterstützen oder müssen sich mit der Inflationsausgleichsprämie auseinandersetzen, da 

ihre Personalabteilungen vermehrt Anfragen zu diesem Thema erhalten. Unser Experte 

Thomas Felzmann gibt einen Überblick über die Rahmenbedingungen der Inflationsaus-

gleichsprämie und mögliche Fallstricke. Außerdem erhalten Sie ein Update zum Dauerbren-

ner Gutscheine – insbesondere zu den beliebten „Gutschein für Gutschein“-Modellen. 

Schließlich stellen wir aktuelle und praxisrelevante Rechtsprechung vor. 

Global Mobility Services: Viele Unternehmen beschäftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbei-

ter, die zwar in Deutschland tätig sind, jedoch weder einen Wohnsitz noch einen gewöhnli-

chen Aufenthalt in Deutschland haben. Für diese beschränkt steuerpflichtigen Arbeitnehmer 

wird sich ab dem Lohnabrechnungsmonat Januar 2023 etwas ändern, denn bei der Bemes-

sung des Lohnzahlungszeitraums sollen Arbeitstage, an denen der Arbeitnehmer nicht dem 

deutschen Lohnsteuerabzug unterliegt, nicht mehr mitgezählt werden. Dieser Umstand führt 

zu einer wesentlich höheren Besteuerung bei unveränderter Rechtslage. 

Dem gegenüber steht eine Erleichterung im Erstattungsverfahren für zu Unrecht einbehal-

tene und gezahlte Lohnsteuer bei DBA-Anwendungssachverhalten und bei Fällen der Lohn-

besteuerung trotz mangelnder beschränkter Steuerpflicht. Denn in allen noch offenen Fällen 

lässt sich unter bestimmten Voraussetzungen der Erstattungsanspruch durch Antrag beim 

Betriebsstättenfinanzamt umsetzen. Die bisherige Regelung verwies immer auf eine Veranla-

gung zur Einkommensteuer. Unsere Expertin Heike Bathke erläutert die neuen Problemfel-

der im Bereich der beschränkten Steuerpflicht von Arbeitnehmern. Erfahren Sie, worauf Sie 

im kommenden Jahr besonders achten müssen, um Haftungsrisiken für die Gesellschaft zu 

vermeiden und wie Sie zu Unrecht abgeführte Lohnsteuern ohne Umwege zurückfordern. 
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Ihre Experten 

Heike Bathke 

Senior Manager 

Grant Thornton AG 

Benjamin Oesterling 

Partner 

Grant Thornton AG 

Benjamin Bergau 

Senior Manager 

Grant Thornton AG 

Thomas Felzmann 

Senior Manager 

Grant Thornton AG 

 

Die Teilnahme ist für Sie kostenfrei. Wählen Sie sich hier kurz vor Beginn ein, um am Webi-

nar teilzunehmen:  

 

Anmeldung 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

 

https://eventanmeldung.grantthornton.de/event/0rzF0HIByN5PopGX/einladung

